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Wprowadzenie
Rodzice są pierwszymi wychowawcami swoich dzieci, nauczyciele wspomagają ich wszechstronny i harmonijny rozwój a uczeń akceptuje siebie i jest otwarty na drugiego człowieka.
Wychowanie 

Proces wspomagania dziecka w rozwoju, ukierunkowany na osiągnięcie pełni dojrzałości: fizycznej, psychicznej, społecznej i duchowej

Profilaktyka 

Proces wspomagania człowieka w radzeniu sobie z trudnościami zagrażającymi prawidłowemu rozwojowi i zdrowemu życiu, a także ograniczenie i likwidowanie czynników blokujących i zaburzających zdrowe życie.
Wychowanie i profilaktyka ukierunkowane są na różne cele. Wychowanie służy wspieraniu wychowanka w rozwoju , a profilaktyka jest interwencją kompensującą niedostatki wychowania. Jednak oba te obszary maja wspólny zakres są nimi działania budujące odporność na potencjalne zagrożenia (profilaktyka I stopnia). Łączy je aspekt wartości i norm, w nawiązaniu do których prowadzone są działania. Dzięki ich urzeczywistnianiu wychowanek zyskuje spójne środowisko wychowawcze. Aby działania te były konstruktywne powstał program czyli narzędzie regulujące działania wychowawcze i profilaktyczne w środowisku szkolnym.
Program wychowawczo-profilaktyczny został przygotowany w oparciu 

o przeprowadzoną diagnozę potrzeb i problemów występujących w naszej społeczności szkolnej, został dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów, obejmuje treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, a także treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców.

Podstawy prawne konstrukcji Szkolnego Programu Profilaktyki
· Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej uchwalona 2 kwietnia 1997 r. –  art. 72.

· Powszechna Deklaracja Praw Człowieka

· Międzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych

· Konwencja Praw Dziecka uchwalona 20.11.1989 r., ratyfikowana 30.04.1991 r. – art. 3, 19, 33.

· Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe 

· Rozporządzenie MEN z dnia 14lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej.
· Rozporządzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach.
· Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. 1982 Nr35, poz. 230 z późniejszymi  zmianami).
· Rozporządzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomani (Dz. U. 2015.1249). 
· Karta Nauczyciela

· Program Zapobiegania Niedostosowaniu Społecznemu i Przestępczości wśród dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem. MSWiA
· Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017-2022
· Narodowy Program Zdrowia na lata 2016 -2020 przyjęty rozporządzeniem Rady Ministrów. Elementem składowym programu są Krajowy Program Przeciwdziałania Narkomanii oraz Krajowy Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

· Krajowy Program Zapobiegania Zakażeniom HIV i zwalczania AIDS
· Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta” (Dz. U. z 3 października 2011 poz. 1245). 
· Statut szkoły.

”Dzieci – to przyszli ludzie. Więc dopiero będą, więc jakby ich jeszcze nie było.

 A przecież jesteśmy: żyjemy, czujemy, cierpimy."

J. Korczak 

MISJA

Celem naszej szkoły jest dobre przygotowanie uczniów do podjęcia dalszej nauki na wyższym etapie kształcenia. Będziemy nieustannie wspierać każdego ucznia w drodze do sukcesu, jego harmonijnego, wszechstronnego rozwoju, zgodnego z jego osobistymi potrzebami i możliwościami.

Dbamy o to, aby spontaniczna motywacja poznawcza dziecka w wyniku naszych oddziaływań rozwijała się i przekształcała w motywację świadomą. Nauczymy naszych wychowanków wrażliwości na piękno otaczającego świata, umiejętności korzystania z dóbr kultury i uczestniczenia w życiu kulturalnym. Chcemy, aby nasi uczniowie umieli odnajdywać cel i sens w podejmowanych działaniach, potrafili sprostać wymaganiom, jakie niesie życie we współczesnym świecie, potrafili odróżniać dobro od zła, szanowali ludzką godność oraz wartości dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego. Rozwijamy u dzieci i młodzieży poczucie odpowiedzialności, miłości do ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa narodowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartości kultur Europy i świata.

Każdy uczeń jest dla nas jednakowo ważny i każdemu będziemy pomagać, by osiągnął sukces.

WIZJA

Nasze dążenia, marzenia, aspiracje, oczekiwania i potrzeby.

Chcemy uczyć się i pracować w szkole:
a) umożliwiającej pełny i wszechstronny rozwój osobowości i zainteresowań Uczniów i nauczycieli,

b) rozwijającej twórczą aktywność Uczniów, a w szczególności ich indywidualne uzdolnienia,

c) przyjaznej zarówno dla uczniów, jak i rodziców i nauczycieli,

d) opartej na partnerskich relacjach między dorosłymi i dziećmi,

e) bezpiecznej dla całej społeczności szkolnej,

f) promującej zdrowy tryb życia – bez przemocy, agresji i nałogów,

g) spełniającej oczekiwania wszystkich klientów szkoły (Uczniów, Nauczycieli i Rodziców),

h) otwartej i elastycznej, reagującej na potrzeby środowiska,

i) aktywnie uczestniczącej w życiu naszej dzielnicy, naszego miasta i regionu,

j) dobrze zorganizowanej i zarządzanej,

k) pielęgnującej szkolne tradycje i zwyczaje,

l) rozwijającej miłość do ojczyzny i otwarcie na inne kultury,

m) promującej własne działania, sukcesy uczniów,

n) nieustanie podnoszącej jakość pracy.

Sylwetka absolwenta
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II. Analiza dotychczasowych działań wychowawczych
i profilaktycznych szkoły

W dawnym ZSOI 1, a obecnie SP 12, działania profilaktyczne i wychowawcze prowadzone są od wielu lat i cieszą się wieloletnią tradycją i powodzeniem. Pierwszy Program Profilaktyczny był stworzony w roku szkolnym 2001/02. W następnych latach prowadzone i opracowywane były systematycznie ewaluacje i dostosowywania Programu Profilaktycznego do potrzeb wynikających z diagnozy i ewaluacji. Kompleksowy Program Wychowawczy funkcjonuje także od wielu lat na terenie naszej placówki i razem ze Szkolnym Programem Profilaktycznym stanowi podstawę działań wychowawczych i  profilaktycznych całego środowiska szkolnego. 
1. Diagnoza jakości funkcjonowania uczniów.
Dotychczasowa diagnoza profilaktyczno-wychowawcza środowiska szkolnego określiła następujące cele do realizacji:

· wsparcie wszechstronnego rozwoju osobowości w sferze fizycznej, psychicznej,
społecznej i duchowej;
· nauka samodzielności i odpowiedzialności za siebie i innych, rozumienia osobistych
potrzeb innych, zaspakajania ich, rozumienia konsekwencji swoich decyzji, korzystania z wolności zgodnie z regułami życia społecznego;
· uczestniczenie w życiu kulturalnym, przeżywanie i rozumienie tradycji i dziedzictwa
kulturowego, kształtowanie poczucia tożsamości lokalnej, narodowej i szacunku dla niej;
· pokazywanie uczniom możliwości atrakcyjnego, aktywnego, bezpiecznego i wartościowego spędzania czasu wolnego (weekend, ferie, wakacje. Itp.), rozwijanie zainteresowań;
· wzmocnienie działań mających na celu ograniczenie zachowań agresywnych 
i przemocy w szkole (bicie, przezywanie, wyśmiewanie, szarpanie, wymuszanie,

chowanie rzeczy, zamykanie w toalecie itp.) a także nękania za pośrednictwem

portali społecznościowych;

· prowadzenie zajęć z zakresu radzenia sobie ze stresem i emocjami jak również komunikacji interpersonalnej, nawiązywania relacji i kontaktów z rówieśnikami, a także zapamiętywania i szybkiego czytania;
· prowadzenie zajęć profilaktycznych z zakresu kultury słowa i wyrażania emocji, a także prawidłowego używania portali społecznościowych;
· kształtowanie obowiązku przestrzegania norm i zasad, poszanowania autorytetów, poszukiwania własnego systemu wartości;
· organizacja działań integrujących środowisko rodziców, nauczycieli i uczniów;
· edukacja dzieci na temat wpływu mediów, filmów oraz gier komputerowych na ich

życie i ich rówieśników (oglądanie brutalnych scen w filmach i grach komputerowych przez dzieci wpływa na wzrost agresji i przemocy. Uczniowie w życiu codziennym często naśladują obserwowane sceny w mediach).

2. Identyfikacja sukcesów wychowawczych i profilaktycznych szkoły
Jako sukces działań wychowawczych i profilaktycznych uznano: 

· pozytywne zmiany w postawach, wiedzy i zachowaniach uczniów (np. konstruktywne;
· więzi rówieśnicze, przeciwstawianie się przemocy, pomoc rówieśnicza itp.);

· angażowanie się uczniów w działania prospołeczne i alternatywne dla zjawisk patologicznych (np. włączanie się w wolontariat, rozwijanie zainteresowań w ramach zajęć pozalekcyjnych, angażowanie się do pracy w samorządzie szkolnym itp.);

· pozytywne zmiany w funkcjonowaniu szkolnym uczniów (np. poprawa wyników, wysoka frekwencja, reprezentowanie szkoły w zawodach i olimpiadach itp.).
3. Identyfikacja porażek wychowawczych i profilaktycznych szkoły.
Jako porażki lub ściślej mówiąc niepowodzenia wychowawczo-profilaktyczne uznano następujące zachowania i działania:

· -przypadki naruszenia dyscypliny szkolnej (np. uwagi w dzienniku, wagary, kary dyscyplinarne itp.);

· -przykłady zachowań dysfunkcjonalnych w środowisku szkolnym i poza nim (np.spożywanie substancji psychoaktywnych, przemoc i agresja rówieśnicza, nadużywanie Internetu, uczestnictwo w destrukcyjnych grupach rówieśniczych itp.).

4. Identyfikacja skutecznych i nieskutecznych metod wychowawczych
 i profilaktycznych szkoły.
Do najbardziej skutecznych metod i form wychowawczo-profilaktycznych szkoły należą:

· praca wychowawcy i pedagoga specjalnego w poszczególnych zespołach klasowych; 

· kontakty oraz interwencje psychologa i pedagoga szkolnego (rozmowy indywidualne;
· prelekcje na określony temat w klasach; 

· interwencje dyrektora placówki w poszczególnych klasach w związku z powstałym 
w danym momencie problemem wychowawczym, a także rozmowy indywidualne
z uczniami i/lub rodzicami; 

· kontakt z instytucjami wspierającymi pracę szkoły w realizacji działań wychowawczo-profilaktycznych (PPP, policja, Straż Miejska, kuratorzy sądowi, ośrodki terapii). 
5. Identyfikacja potrzeb rozwojowych nauczycieli.
Bardzo ważne jest stałe podnoszenie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli, wychowawców i pracowników szkoły mających na celu skuteczną i efektywną pracę z dziećmi, młodzieżą oraz rodzicami uczniów. Służyły temu przede wszystkim:

· ochrona prawna nauczycieli;
· wzmocnienie autorytetu nauczyciela poprzez zbudowanie osobistej siły i kompetencji;

· dostosowanie tematyki szkoleń do zapotrzebowania środowiska szkolnego

· dzielenie się swoją wiedzą i umiejętnościami nauczycieli z pozostałymi pracownikami;
· szkoły w ramach szkoleń wewnętrznych, lekcji pokazowych, opieki stażu itp. 

6. Identyfikacja źródeł zewnętrznego wsparcia wychowawczego 
i profilaktycznego. 
Szkoła w pracy wychowawczej i profilaktycznej nie jest samotną wyspą. Może poszukiwać wsparcia i pomocy na zewnątrz. Naturalnymi partnerami instytucjonalnymi szkoły są:

· poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

· policja i Straż Miejska 

· ośrodki doskonalenia nauczycieli;

· biblioteki publiczne;

· organizacje pozarządowe;

· świetlice środowiskowe;

· ośrodki terapeutyczne
· uczelnie itp.

III. Konstruowanie strategii 
wychowawczo- profilaktycznej szkoły

1. Identyfikacja sfer rozwoju ucznia

Sfera fizyczna: ogólny stan zdrowia dziecka, w tym prawidłowy słuch i wzrok, sprawność ruchowa i motoryczna, sprawność manualna, odporność na choroby i zmęczenie, poziom umiejętności samoobsługowych.
Kryteria dojrzałości: 
1) uczeń umie dbać o swoje zdrowie fizyczne i psychiczne,
2) nie ulega nałogom,
3) potrafi podjąć działania mające na celu uwolnienie się od uzależnień,
4) zdaje sobie sprawę z ważności podejmowania działań na rzecz ochrony środowiska i bierze w nich udział,
5) dba o rozwój swojej kondycji fizycznej, uczestnicząc w różnych zajęciach
    sportowych,
6) zna różne formy spędzania wolnego czasu,
7) potrafi dobrze zaplanować swój czas pracy i wypoczynek.
Sfera psychiczna:  umiejętność wyrażania emocji i ich kontrolowania, odporność na stres i niepowodzenia, motywacja do pracy, zdolność skupiania uwagi.
Kryteria dojrzałości:
1) uczeń potrafi nazywać i odróżniać uczucia,
2) zna sposoby dowartościowywania siebie i innych,
3) potrafi opanować w sposób kontrolowany swoje emocje,
4) potrafi nawiązać kontakt z drugim człowiekiem, również chorym i niepełnosprawnym,
5) umie nawiązać i rozwijać przyjaźń,
6) ma świadomość swoich wad i zalet, zna swoje możliwości, dokonuje właściwej samooceny,
7) ma świadomość, że na sukces trzeba zapracować,
8) dostrzega wpływ innych osób na kształtowanie osobowości i drogi życiowej, potrafi to prawidłowo ocenić,
9) dostrzega potrzebę krytycznego podejścia do wzorców proponowanych przez środki masowego przekazu,
10) potrafi krytycznie osądzać zachowanie swoje i innych z zachowaniem zasad kultury współżycia,
11) potrafi i chce się pozytywnie zaprezentować.
Sfera społeczna: umiejętność nawiązywania pozytywnych kontaktów z rówieśnikami i dorosłymi, podporządkowanie się określonym wymaganiom i regułom, stopień samodzielności w różnych sytuacjach, poczucie odpowiedzialności za swoje działania.
Kryteria dojrzałości:
1) uczeń znajduje swoje miejsce w grupie rówieśniczej i działa w niej, współtworząc i respektując normy grupowe,
2) ma poczucie przynależności do klasy i świadomość bycia jej ważnym 
elementem,
3) potrafi aktywnie słuchać drugiego człowieka,
4) dostrzega różnice między ludźmi i akceptuje je,
5) zna i rozumie pojęcia: norma, prawo, obowiązek, tolerancja, godność,
6) zna prawa i obowiązki, jakim podlega na terenie szkoły,
7) wie, do kogo może zwrócić się o pomoc,
8) zna swoje miejsce i rolę, jaką pełni w rodzinie,
9) zna swoje pochodzenie i genealogię swojej rodziny,
10) ma poczucie przynależności narodowej i świadomość bycia Europejczykiem,
11) odczuwa potrzebę brania aktywnego udziału w obchodach świąt narodowych,
12) odczuwa potrzebę udzielania pomocy innym poprzez świadomy udział 
w akcjach na rzecz potrzebujących,
13) potrafi ponosić konsekwencje swego działania, przyznać się do błędów 
i naprawić je,
14) potrafi cieszyć się swoim sukcesem jak i innych,
15) odczuwa potrzebę pracy na rzecz społeczności lokalnej,
Sfera duchowa: poznawanie zasad wiary, poznawanie dorobku kultury, kształcenie postawy twórczej, myślenie refleksyjne, rozbudzanie wrażliwości estetycznej poprzez kontakt z dziełami literackimi, plastycznymi, muzycznymi, aktywny udział w tworzeniu i przeobrażaniu najbliższego otoczenia, dbanie o wygląd , zdolność do głębokiego kontaktu duchowego z drugim człowiekiem.
Kryteria dojrzałości: 
1) uczeń potrafi aktywnie i odpowiedzialnie uczestniczyć w różnych formach kultury (koncert, kino, teatr, muzeum),
2) odczuwa potrzebę udziału w życiu kulturalnym środowiska i całego regionu,
3) odczuwa potrzebę aktywnego udziału w kształtowaniu najbliższego otoczenia,
4) wykazuje chęć poznawania ojczystego kraju i jego tradycji,
5) zna legendy, baśnie i tradycje lokalne,
6) dostrzega otaczające go piękno i docenia je,
7) poznaje zasady wiary i potrafi je stosować w życiu codziennym,
8) dba o swój wygląd zewnętrzny,
2. Określenie szczegółowych celów rozwojowych uwzględnionych w „sylwetce absolwenta” .
Celem podejmowanych działań dydaktyczno- wychowawczych jest Absolwent, który:

1. Potrafi porozumiewać się w języku ojczystym – ma zdolność wyrażania i interpretowania pojęć, myśli, uczuć, faktów i opinii w mowie i piśmie, posiada wysoki zasób wiedzy i umiejętności umożliwiających mu kontynuowanie nauki w dowolnie wybranej szkole, jest ELOKWENTNY, ambitny, dociekliwy, poszukuje dobra, prawdy i piękna w świecie, planuje działania i przewiduje ich efekty, korzysta z różnych źródeł informacji, jest dumnym Polakiem i krakowianinem – zna historię swojej „małej ojczyzny” Krakowa, regionu oraz dziedzictwo kulturowe, zna swój region i kultywuje tradycje narodowe i rodzinne;

2. Potrafi porozumiewać się w językach obcych – ma zdolność do rozumienia, wyrażania i interpretowania pojęć, myśli, uczuć, faktów i opinii w mowie i piśmie w odpowiednim zakresie kontekstów społecznych i kulturalnych, rozumie różnice kulturowe, zna dziedzictwo kulturowe Europy i świata, otwiera się na światowe i europejskie kultury, LINGWISTA;

3. Posiada kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo- techniczne, rozwija i wykorzystuje myślenie matematyczne w celu rozwiązywania problemów wynikających z codziennych sytuacji, potrafi myśleć logiczne, formułować pytania i wyciągać wnioski oparte na dowodach, stosuje tej wiedzę i metodologię w odpowiedzi na postrzegane potrzeby lub pragnienia ludzi, rozumienie zmiany powodowane przez działalność ludzką oraz jest ODPOWIEDZIALNY za stan środowiska przyrodniczego, dba o swoje zdrowie – aktywnie spędza wolny czas, potrafi organizować czas wolny i własną pracę, zna zagrożenia związane z nałogami; Posiada kompetencje informatyczne – umiejętne i krytyczne wykorzystuje technologie społeczeństwa informacyjnego (TSI) w szkole, rozrywce i podczas porozumiewania się, wykorzystuje komputer do uzyskiwania, oceny, przechowywania, tworzenia, prezentowania i wymiany informacji oraz do porozumiewania się i uczestnictwa w sieciach współpracy za pośrednictwem Internetu, rozpoznaje zagrożenia wynikające z korzystania z technologii informatycznych, potrafi właściwie zareagować na niebezpieczeństwa w sieci, szanuje własność intelektualną innych;

5. Posiada umiejętność uczenia się - konsekwentnie i wytrwale chce się uczyć, potrafi organizować własny proces uczenia się, w tym poprzez efektywne zarządzanie czasem i informacjami, zarówno indywidualnie, jak i w grupach, identyfikuje dostępne możliwości oraz uczy się pokonywania przeszkód, korzysta ze wskazówek, wierzy w siebie i zna swoje mocne strony – potrafi dokonać samooceny, akceptuje siebie jako wartościową jednostkę, jest AKTYWNY, potrafi sobie radzić w sytuacjach trudnych, właściwie reaguje na sugestie i krytykę, przestrzega zasad moralnych, zna i potrafi egzekwować swoje prawa, wykorzystuje możliwości, jakie daje dom i szkoła – identyfikuje się w działaniu ze społecznością szkolną i lokalną, potrafi przyjąć odpowiedzialność za powierzone zadania i swoje czyny, jest SAMODZIELNY;

6. Posiada kompetencje społeczne i obywatelskie – jest przygotowany do pełnego uczestnictwa w życiu publicznym, w oparciu o znajomość pojęć i struktur społecznych, poczuwa się do aktywnego i demokratycznego uczestnictwa, dostrzega potrzeby własne i innych, umie nieść pomoc potrzebującym – jest otwarty i WRAŻLIWY na potrzeby drugiego człowieka, umie zapewnić bezpieczeństwo sobie i innym, jest aktywnym wolontariuszem, jest tolerancyjny i dostrzega przejawy nietolerancji, jest szczery, potrafi skutecznie komunikować się oraz właściwie funkcjonować w grupie społecznej; jest BEZINTERESOWNY;

7. Jest zdolny do realizowania swoich pomysłów, przejawia inicjatywę i przedsiębiorczość, jest kreatywny i umie podejmować ryzyko, ma zdolność do planowania przedsięwzięć i prowadzenia ich dla osiągnięcia zamierzonych celów, aktywnie uczestniczy w projektach, innowacjach i eksperymentach, szanuje zdanie i pracę innych, potrafi być wsparciem dla innych osób, nie tylko w ich codziennym życiu prywatnym i społecznym, zdobył umiejętności pracy w zespole i chętnie współpracuje z innymi, jest NIEZAWODNY, ma świadomość wartości etycznych i moralnych;

8. Ma świadomość i ekspresję kulturalną - docenia znaczenia twórczego wyrażania idei, doświadczeń i uczuć za pośrednictwem szeregu środków wyrazu, w tym muzyki, sztuk teatralnych, literatury i sztuk wizualnych, jest wrażliwy na piękno otaczającego świata – posiada umiejętność korzystania z dóbr kultury i uczestniczenia w życiu kulturalnym, jest TWÓRCZY i kreatywny.

3. Określenie zadań wychowawczych i profilaktycznych

I. Uczniowie:

1. Kontynuacja stosowanych przez nauczycieli  działań wzmacniających umiejętność stosowania i rozumienia zwrotów grzecznościowych - przynoszą one oczekiwane efekty oraz promowanie zachowań akceptowanych w środowisku szkolnym.
2. Kontynuowanie stosowanych przez nauczycieli działań mających na celu uświadomienie dzieciom potrzebę zdrowego stylu życia i sposobu odżywiania,

3. Kontynuowanie pokazywania uczniom możliwości atrakcyjnego, aktywnego i wartościowego spędzania czasu wolnego, rozwijania zainteresowań,

4. Wzmocnienie działań mających na celu ograniczenie zachowań agresywnych i przemocy w szkole (bicie, przezywanie, wyśmiewanie, szarpanie, wymuszanie, chowanie rzeczy, zamykanie w toalecie itp.) a także nękania za pośrednictwem portali społecznościowych,

5. Nauka radzenia sobie z „trudnymi emocjami”. Kształtowanie i ćwiczenie umiejętności rozpoznawania oznak stresu oraz znajdowania skutecznych sposobów rozładowywania napięć w trudnych sytuacjach,

6. Nauka nawiązywania adekwatnych relacji i kontaktów z rówieśnikami,

7. Kontynuowanie zajęć, ćwiczeń poświęconych sztuce odmawiania – asertywności. Ćwiczenie umiejętności nie poddawania się manipulacjom, ulegania presji.

8. Wzmacnianie umiejętności zapamiętywania i szybkiego czytania,

9. Podejmowanie działań zmierzających do poprawy kultury słowa wśród uczniów (wulgaryzmy zwłaszcza u uczniów II etapu edukacyjnego) i wyrażania emocji,

10. Edukacja dzieci na temat wpływu mediów, filmów oraz gier komputerowych na ich życie i ich rówieśników (oglądanie brutalnych scen w filmach i grach komputerowych przez dzieci wpływa na wzrost agresji i przemocy. Uczniowie w życiu codziennym często naśladują obserwowane sceny w mediach),

II. Rodzice:

1. Systematyczne informowanie rodziców o podejmowanych działaniach mających na celu przeciwdziałanie sferom problemowym np. bezpieczeństwo uczniów, agresja, itp., systematyczny przepływ informacji ze szkoły o dzieciach (znaczna część rodziców zgłasza, że nie posiada wiedzy o podejmowanych działaniach; rodzice zdecydowanie wysoko w badaniu ankietowym ocenili np. poziom kultury u swoich dzieci, co wnioskuje, że nie zauważają wzrastającego poziomu wulgarności i agresji prezentowanej przez uczniów lub unikają problemu),

2. Kontynuowanie włączania rodziców w życie szkoły,

III. Nauczyciele:

1. Kontynuowanie działań zmierzających do integracji nauczyciela z grupą klasową: kształtowanie poczucia wzajemnego zaufania, usprawnianie komunikacji interpersonalnej na drodze nauczyciel – uczeń, uczeń – nauczyciel,

2. Poprawa bezpieczeństwa uczniów poprzez należyte i stanowcze pełnienie dyżurów podczas przerw śródlekcyjnych na korytarzach,

3. Kontynuacja pokazywania uczniom możliwości atrakcyjnego, aktywnego i wartościowego spędzania czasu wolnego, rozwijania zainteresowań, gdyż przynoszą one oczekiwane efekty

4. Kontynuowanie działań mających na celu integrowanie zespołu klasowego, budowanie poczucia wspólnoty klasowej, szacunku wobec drugiego człowieka.

5. Ćwiczenie form skutecznej komunikacji interpersonalnej.

6. Kontynuowanie działań mających na celu kształtowanie obowiązku przestrzegania norm i zasad, poszanowania autorytetów, poszukiwania własnego systemu wartości,

7. Kontynuowanie działań zmierzających do utrwalenia reguł obowiązujących w szkole dot. punktualności, obowiązkowości i wagarów (widoczna jest poprawa, jednak uczniowie i ich rodzice nadal wymagają motywowania),

8. Kontynuowanie działań ukierunkowanych na dbałość o higienę osobistą – uczniowie deklarują znajomość problemu i dbanie o higienę;

9. Wzmocnienie działań zmierzających do poprawy integracji środowisk rodzicielskiego, nauczycielskiego i uczniowskiego.

4. Określenie treści i form działań wychowawczych i profilaktycznych

Wskazane działania wychowawcze i profilaktyczne będą realizowane poprzez:

· rozmowy wychowawcze z uczniami podczas godziny wychowawczej,

· wdrażanie uczniów do systematycznej pracy nad sobą,

· obserwacje zachowań uczniów,

· rozpoznawanie sytuacji rodzinnej uczniów,

· indywidualne rozmowy ucznia z wychowawcą, Dyrektorem Szkoły, nauczycielem, pedagogiem, psychologiem szkolnym,

· pomoc koleżeńską w nauce,

· zajęcia integracyjne z psychologiem w klasach,

· praca w grupie na lekcjach,

· współpraca przy organizacji imprez szkolnych i pozaszkolnych,

· pedagogizację rodziców,

· promowanie sukcesów uczniów poprzez pochwały i nagrody,

· wycieczki klasowe,

· konkursy szkolne i pozaszkolne, udział w zawodach sportowych,

· działalność biblioteki szkolnej,

· pozalekcyjne koła zainteresowań.
5. Określenie osobistej odpowiedzialności nauczycieli/ innych osób.
Główną osobą odpowiedzialna za stworzenie i realizację programu wychowawczo- profilaktycznego szkoły jest Dyrektor Szkoły.

Za przeprowadzenie diagnozy wychowawczo- profilaktycznej i ewaluację przeprowadzonej strategii  wychowawczo- profilaktycznej odpowiedzialny jest zespół wskazany przez Dyrektora Szkoły.

Za realizację szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego odpowiedzialni są wychowawcy, nauczyciele i pracownicy szkoły we współpracy z rodzicami i prawnymi opiekunami uczniów.

6. Określenie terminów realizacji poszczególnych zadań.
Poszczególne zadania programu wychowawczo- profilaktycznego będą realizowane w trakcie całego roku szkolnego. 

IV. Ewaluacja
Opracowanie pierwszego programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły inicjuje cykliczne działania, których skutkiem będzie systematyczne podwyższanie skuteczności podejmowanych przedsięwzięć wychowawczych i profilaktycznych. Będzie ono możliwe dzięki prowadzonym w szkole procedurom ewaluacyjnym.

Ewaluacja wewnątrzszkolna programu wychowawczo – profilaktycznego szkoły zostanie  przeprowadzona przez powołany do tego przez Dyrektora zespół ewaluacyjny. 
Ewaluacja będzie spójna z założeniami pracy Dyrektora Szkoły, służąca podnoszeniu jakości działań placówki. Rozpoczęcie ewaluacji nastąpi nie wcześniej niż po trzech latach realizacji programu wychowawczo – profilaktycznego, a zakończy się po pięciu latach.

Ewaluacja zostanie przeprowadzona wg poniższych standardów
 „Dekalog ewaluacyjny”:
Standard 1: udział wszystkich zainteresowanych – ewaluacja obejmie 
przedstawicieli wszystkich grup osób, które są zaangażowane w działania
wychowawcze i profilaktyczne, a więc: kierownictwo szkoły, nauczycieli,        szkolnych specjalistów, rodziców, uczniów, administrację, sponsorów itp.;

Standard 2: jednoznaczne określenie celu prowadzonej ewaluacji – przed rozpoczęciem badań ewaluacyjnych wszyscy zainteresowani zostaną poinformowani o celach ewaluacji, zleceniodawcach ewaluacji oraz planach dotyczących sposobów wykorzystania wyników ewaluacji;

Standard 3: ustalenie zasad ewaluacji – przed rozpoczęciem badań zostaną ustalone osoby odpowiedzialne za całokształt ewaluacji, w tym za  badania i dokonanie  ich analizy. Zostanie określone komu będą przedstawione wyniki ewaluacji i w jaki sposób będą zabezpieczone zgromadzone dane oraz czy istnieje potrzeba powołania  zewnętrznych konsultantów
Standard 4: jednoznaczne pytania – pytania dotyczące przeprowadzonych działań wychowawczych będą sformułowane w sposób jednoznaczny i powszechnie zrozumiały, aby odpowiedzi miały odpowiednią rzetelność, a wnioski z nich płynące można było wykorzystać do udoskonalania oddziaływań;

Standard 5: realistyczna metodologia badań ewaluacyjnych – metody gromadzenia danych ewaluacyjnych oraz zakres analiz będą uwzględniać poziom wiedzy i umiejętności zespołu ewaluacyjnego;

Standard 6: uwzględnienie różnych punktów widzenia – gromadzenie danych ewaluacyjnych oraz dokonywanie interpretacji uwzględni różne punkty widzenia,  a ich dopełnienie stanowić będzie konfrontacja opinii i wniosków;

Standard 7: bezpośrednia informacja zwrotna – wszystkie osoby objęte badaniami ewaluacyjnymi otrzymają informacje zwrotne o uzyskanych wynikach badań;

Standard 8: brak presji czasowej – ewaluację będzie przeprowadzona 
z uwzględnieniem  odpowiedniej ilość czasu na prowadzenie badań, na analizę i interpretację wyników oraz na wyciągnięcie i wdrożenie wniosków;

Standard 9: dokumentacja ewaluacji – wszystkie działania ewaluacyjne zostaną dokumentowane, a ich dokumentacja będzie przechowywana (w celach 
archiwizacyjnych i porównawczych) z zachowaniem zasad bezpieczeństwa;

Standard 10: powtarzalność ewaluacji – ewaluacja będzie  powtarzana w stałych odstępach czasowych, co umożliwia ocenę zmian i ich dynamiki, a w efekcie stymulowanie pozytywnych zjawisk odnoszących się do jakości funkcjonowania osób objętych oddziaływaniami wychowawczymi i profilaktycznymi.

V. Konstruowanie planów wychowawczo- profilaktycznych klas

( na bazie programu profilaktyczno- wychowawczego szkoły)

1. Identyfikacja zasobów i potrzeb rozwojowych uczniów danej klasy.

Wychowawcy na podstawie posiadanej wiedzy dotyczącej sfer rozwoju ucznia (fizyczna, psychiczna, społeczna i duchowa) wyznaczą kryteria dojrzałości dostosowane do wieku rozwojowego dziecka, co uporządkuje i skonkretyzuje dalsze działania oraz pozwoli monitorować harmonijność rozwoju uczniów w klasy. 
Wychowawcy potrzebny będzie do tego odpowiedni dobór metod i narzędzi (wg uznania wychowawcy):

· obserwacja zespołu klasowego w celu gromadzenia specyfiki działania grupy dostarczy wiarygodnych informacji na temat zdarzeń i zachowań w klasie.

· -wywiad będzie przydatny w celu uzupełnienia danych dotyczących zespołu klasowego, dając obszerne i pogłębione informacje, a ponadto sprzyja rozwijaniu relacji  w klasie.

· -analiza dokumentów dotycząca poszczególnych uczniów w zespole klasowym pozwoli na zebranie potrzebnych informacji o środowisku klasowym bez konieczności ingerowania w życie społeczności i nie zakłóca funkcjonowania członków danego środowiska klasowego.
Tym sposobem wykorzystując wszelkie dostępne informacje nie wywiera wpływu na jakość informacji.

2. Określenie szczegółowych celów wychowawczych do zrealizowania w danej grupie wiekowej (w konkretnej klasie).

Wychowawcy w oparciu o treści Programu wychowawczo-profilaktycznego opracowują cele uwzględniając zasoby i potrzeby rozwojowe ucznia. 
Opracowanie strategii działań wychowawczo-profilaktycznych w klasie jest przeniesieniem zamierzeń zawartych w szkolnym Programie na warunki klasy. Adaptacji dokonuje się z uwzględnieniem specyficznego zapotrzebowania danej klasy. Osobą odpowiednią i kompetentną do przygotowania planu jest wychowawca klasy. 

Wychowawca po zapoznaniu się z programem wychowawczym –profilaktycznym szkoły  indywidualnie konstruuje plan wychowawczo profilaktyczny w swoim oddziale klasowym uwzględniając specyfikę naszej szkoły dla uczniów z SPE (ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) i wyznacza  szczegółowe cele wychowawczo-profilaktyczne.  

3. Opracowanie szczegółowych zadań wychowawczych i profilaktycznych danej klasy.

Każdy wychowawca wyznacza sobie szczegółowe zadania wychowawcze i profilaktyczne dla swojej klasy i przesyła plan pracy na dany rok szkolny do Dyrektora szkoły. Po zatwierdzeniu  w/w  planu realizuje go w ciągu całego roku szkolnego. 

Pod koniec roku szkolnego plan podlega  ewaluacji, która umożliwia systematyczne podwyższanie skuteczności podejmowanych przedsięwzięć wychowawczych i profilaktycznych.

4. Wyznaczenie osobistej odpowiedzialności za realizację poszczególnych zadań wychowawczych i profilaktycznych wychowawcy oraz nauczycielom poszczególnych przedmiotów .

Wychowawca w swoim planie może wyznaczyć zadania wychowawczo- profilaktyczne poszczególnym nauczycielom uczącym w  jego klasie oraz specjalistom w tym zespołowi  psychologiczno- pedagogicznemu oraz uczniom w klasie. 
Współpraca całego zespołu ma na celu poprawę komunikacji i podniesienie  efektywności wszystkich oddziaływań wychowawczo- profilaktycznych.

5. Określenie terminów realizacji poszczególnych zadań na poziomie klasy.

Rola wychowawcy sprowadza się do określenia terminów realizacji poszczególnych zadań w korelacji z harmonogramem roku szkolnego (ważne). Dzięki takiemu uporządkowaniu każdy z nauczycieli wie kiedy i jakie działania powinien podjąć w danej klasie, a wychowawca ma przejrzysty kalendarz pracy wychowawczo-profilaktycznej. Oczywiście należy uzgodnić termin realizacji zadania z odpowiedzialnym za to nauczycielem oraz warto zebrać podpisy osób wyznaczonych. 
Podsumowanie
Zgodnie z zapisami Ustawy Prawo oświatowe w każdej szkole winna dokonać się integracja realizowanych dotychczas działań wychowawczych i działań profilaktycznych w obrębie jednolitego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Wychowanie to proces posiadający wiele definicji tworzonych na przestrzeni wieków. Każdy z nas ma również swoją osobistą koncepcję wychowania. Dziecko jednak nie powinno żyć w świecie, w którym najważniejsi wychowawcy kierują się rozbieżnymi poglądami na temat wychowania. Dlatego istnieje konieczność względnego porozumienia się w tym zakresie. Z tego powodu w zapisach ustawowych przyjęto koncepcję wychowania jako wspierania ucznia w rozwoju. 
Wychowanie jest to proces angażujący dwie osoby:

· wychowawcę (np. rodzica, nauczyciela, duszpasterza, sąsiada, starszego kolegę)  oraz wychowanka 

· pozostające w osobowej relacji (których spotkanie oparte jest na poszanowaniu godności osobowej zarówno wychowawcy jak i wychowanka)

· współdziałające w osiąganiu celów wychowawczych tj. pełnej dojrzałości w czterech podstawowych sferach fizycznej, psychicznej (w tym emocjonalnej i intelektualnej), społecznej i duchowej

· dzielące się odpowiedzialnością (wychowawca odpowiada za tworzenie warunków do rozwoju, a wychowanek za korzystanie z istniejących warunków w celu realizacji zadań rozwojowych)
Profilaktyka zgodnie z koncepcją Zbigniewa B. Gasia to kompleksowa interwencja kompensująca niedostatki wychowania obejmująca:

· obszar wspomagania wychowanka  w radzeniu sobie z trudnościami zagrażającymi prawidłowemu rozwojowi i zdrowemu życiu ( budowanie odporności i zaradności konstruktywnej 
· obszar ograniczania i likwidowania czynników ryzyka, które zaburzają prawidłowy rozwój i dezorganizują zdrowy styl życia
· obszar inicjowania i wzmacniania czynników chroniących, które  sprzyjają prawidłowemu rozwojowi oraz umożliwiają prowadzenie zdrowego stylu życia
Program wychowaczo-profilaktyczny skierowany jest do wszystkich środowisk społeczności szkolnej, jest to zgodne z ujęciem problemów w kontekście systemowym. Im bardziej program angażuje najbliższe środowisko tym jest skuteczniejszy.

Aby zapewnić pełny sukces w realizacji Programu konieczne  jest zapoznanie z nim wszystkich środowisk szkolnych, podział zadań i zbudowanie chęci współpracy jednocząc się wokół celu pomocy dzieciom. Realizacja Programu powinna być już tylko ucieleśnieniem wspomnianej już współpracy między środowiskami szkolnymi i przynieść efekty w postaci zrealizowania zamierzonych wcześniej celów. 
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